
สรุปผลการตรวจประเมินไขว3  

การดำเนินงานสถานที่ทำงานน<าอยู< น<าทำงาน เสริมสร3างคุณภาพชีวิต และความสุขของคนทำงาน 

(Healthy Workplace Happy for Life) ศูนยYอนามัยที่ 9 นครราชสีมา 

 

 วันที ่ 2 กรกฎาคม 2564 ศูนย5อนามัยที ่ 9 นครราชสีมา นำโดย นพ.นิธิรัตน5 บุญตานนท5 รอง

ผูGอำนวยการศูนย5อนามัยที่ 9 นครราชสีมา เปJนประธาน รับการตรวจประเมินไขวG การดำเนินงานสถานที่

ทำงานนPาอยูP นPาทำงาน เสริมสรGางคุณภาพชีวิตและความสุขของคนทำงาน (Healthy Workplace Happy 

for Life) จากศูนย5อนามัยที่ 10 อบุลราชธานี โดยมขีGอชื่นชมและขGอเสนอแนะจากการตรวจประเมินไขวG ดังนี ้

ส<วนที่ 1 : การสนับสนุนขององค5กรและการมีสPวนรPวมของผูGปฏิบัติงาน 

1. ผูGบริหารและทีมนำ ถือวPามีสPวนขับเคลื่อนการดำเนินงานHWPอยPางดียิ่ง มีกระบวนการสื่อสารที่

ทั่วถึงทั้งองค5กร 

2. หลายเรื่องมีกระบวนการชัดเจน ทางวิชาการ การบริการ เห็นการวางแผนที่เปJนกระบวนการพัฒนา

เชิงคุณภาพ มี Timeline การประเมินตนเอง มีการกำกับติดตามอยPางตPอเนื่องโดยประธานโครงการและ

คณะกรรมการ แบPงหนGาที่รับผิดชอบ 

3. มีขGอมูลเชิงประจักษ5ที่ชัดเจนในการเฝxาระวังกลุ Pมบุคลากรที่มีภาวะNCD มีการตรวจสุขภาพ

บุคลากรครบ 100% และมีกระบวนการจัดการตามความเสี่ยงของแตPละกลุPม  

4. ชืน่ชมทีมนำ วPามีความเขGมแข็ง  

5. ดำเนินการไดGอยPางดี สามารถเปJนสถานที่ ใหGศูนย5อนามัยเขตอืน่มาดงูาน healthy work place ไดG 

ข3อเสนอแนะ 

เทรนด5การใหGบริการแนวใหมPที่มีการจัดสิ่งแวดลGอมเพื่อการเยียวยา เชPน การมีตูGกดเครื่องดื่มในรพ. 

แตPสิ่งที่ศูนย5ฯตGองทำคือการสรGางHealth Literacy ใหGผูGรับบริการ 

 

ส<วนที่ 2 : เกณฑ5 “สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดลGอมดี และ มีชีวิตชีวาและสมดุลชีวิต” 

เกณฑYสะอาด 

1. จุดเดPนคือ มีนโยบายที่ชัดเจน การดำเนินงานเปJนลักษณะM&E มีทีมนำ มีการ Internal survey 

เปJนระยะ 

2. มีการจดัทำ Big cleaning day อยPางตPอเนื่อง 

3.  แตPละแผนกทำไดGดี เปJนระเบียบ สันแฟxมสวยงาม   

4. การบริการเรือนลำดวนดีมาก เปJนแหลPงรายไดGของศูนย5ฯดGวย 

5. หGองสGวมสะอาด โดยเฉพาะสGวมฝ��งฟ�ตเนส มีความสะอาดเรียบรGอยด ี

ข3อเสนอแนะ 

1. รากฐานของเกณฑ5สะอาด คือ 5ส อาจตGองมีการทบทวนเกณฑ5 5ส เพื่อใหGเปJนมาตรฐานกลางที่

เปJนป�จจุบันของหนPวยงาน 

2. หัวใจของ 5ส คือ ประหยัด ลดคPาใชGจPาย เชPน การใชGไสGไกPพันสายไฟ อาจตัดสั้นๆและพันเปJนชPวงๆ

ใหGสวยงาม จะประหยัดกวPาการพันทั้งหมดและสามารถระบายความรGอนของสายไฟไดGดีกวPา 



3. หGองน้ำฟ�ตเนส ควรดูเรื่องการระบายอากาศในหGองอาบน้ำ  

4. ปรับแบบchecklistการทำความสะอาดหGองสGวมวPาจุดไหนทำอยPางไร ทำตำแหนPงใดบGาง และใน

หนึ่งวันทำกี่รอบ  

5. การจัดการขยะ อาจปรับรูปแบบตามพื้นที่ เชPน ที่จุดใหGบริการขนาดถังอาจใหญPขึ้น หรือเพิ่มรอบ

การเก็บเพื่อไมPใหGขยะลGนถัง 

 

เกณฑYปลอดภัย 

1. ดำเนินงานตามมาตรฐาน HA ใชG 2P-safety มีการคัดกรองตามมาตรการโควิดอยPางเขGมขGนตั้งแตP

หนGารพ.  

2. การจัดการความเสี่ยงทางระบบ RM เปJนมาตรฐาน มีการรายงานและจัดเก็บขGอมูลอยPางเปJนระบบ 

3. มีการซGอมแผนอัคคีภัยทุกป� เจGาหนGาที่ทราบแนวทางการปฏิบัติชัดเจน วPาหากมีเหตุตGองปฏิบัติ

อยPางไร 

4.  ถังนิรภัยมีทั่วถึง มปีxายแสดงตำแหนPง และวิธีการใชG รวมถึงการตรวจสอบอยPางสม่ำเสมอ  

ข3อเสนอแนะ 

1. เพิ่มสัญลักษณ5ชPองทางการหนีไฟในจุดที่ไมPมีและทำใหGชัดเจน  

2. หมGอแปลงไฟฟxาหนGาฟ�ตเนส ใหGจัดทำแนวปxองกัน เขตหGามเขGา หมGอแปลงยื่นออกนอกแนวรั้ว 

ระยะหPางหมGอแปลงถึงแนวรั้ว  

3. เพิ่มความสวPางในการทำงานบริเวณจักรเย็บผGา 

 

เกณฑYสิ่งแวดล3อมด ี

1. ปรับปรุงแสงสวPางใหGเพียงพอในบริเวณทำงาน 

2. ถังขยะเศษอาหารไมPควรมีถุงดำ 

 

เกณฑYมีชีวิตชีวาและสมดุลชีวิต 

ชื่นชม มีการสPงเสริมเรื่องสมดุลชีวิต มีกิจกรรมหลากหลาย ครอบคลุม รวมไปถึงมีการสรGางความ

มั่นคงทางการเงิน เชPน กองทุนเศรษฐกิจพอเพียง สหกรณ5 เปJนตGน นอกจากนี้มธีนาคารความดี รวมทั้งเชิดชูคน

ดีศรีอนามัย  

ข3อมูลที่ต3องการเพิ่มเติม : ขGอมูลผลการตรวจสุขภาพบุคลากร 100%, เพิ่มเติมการตรวจสุขภาพตามความ

เสี่ยง เชPนการตรวจการมองเห็น การตรวจการไดGยิน  

 

 

อารยา  อินต�ะ  สรุปรายงาน 

นพ.ภรัญวิทย5 อนันต5ดิลกฤทธิ์ ตรวจทาน 

 



    
 

   
 

   
 

 


