
สรุปผลการตรวจประเมินไขว้ การด าเนินงานสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
และความสุขของคนท างาน (Healthy Workplace Happy for Life) ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 

 
 วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา น าโดย ทพญ.กันทิมา เหมพรหมราช  รอง
ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา เป็นประธาน รับการตรวจประเมินไขว้ การด าเนินงานสถานที่
ท างานน่าอยู่ น่าท างาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน (Healthy Workplace Happy 
for Life) และ 5 ส. จากศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ซึ่งผลการประเมิน พบว่า ศูนย์อนามัยที่ 9 มีระดับการ
ประเมินจากหน่วยงานภายนอก อยู่ในระดับ ดี โดยมีข้อเสนอแนะจากการตรวจประเมินไขว้ตามเกณฑ์การ
ประเมิน ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1 : การสนับสนุนขององค์กรและการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติงาน 

1. ให้เพ่ิมป้ายประชาสัมพันธ์วัฒนธรรมองค์กร เช่น ทางเข้าฝั่งโรงพยาบาล 
2. เพ่ิมแผนการด าเนินงานHWP 

 
ส่วนที่ 2 : เกณฑ์ “สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี และมีชีวิตชีวา สมดุลชีวิต” 
เกณฑ์สะอาด 

3. เพ่ิมตารางท าความสะอาดในห้องน้ าฟิตเนส และจุดอ่ืนๆที่ไมม่ีให้ครบทุกจุด 
4. เพ่ิมข้อมูลการประเมินสุขาภิบาลอาหารของ 
   # โรงครัว ตามเกณฑ์โรงครัวโรงพยาบาล  
   # แผงลอย&สหกรณ์ ตามเกณฑ์แผงลอย 

เกณฑ์ปลอดภัย 
5. ให้ตรวจเช็คเส้นจราจรโดยรอบพ้ืนที่จุดใดเลือน/ไม่มีให้ท าเพ่ิมเติม 
6. ให้แสดงป้ายบอกทางตามจุดตัดจุดเลี้ยวต่างๆให้ครบทั้งพ้ืนที่ 
7. บริเวณด้านล่างจุดติดตั้งถังดับเพลิง ให้ก าหนดขอบเขตห้ามมีสิ่งกีดขวางทุกจุด 
8. ให้ตรวจเช็คระดับความสูงของถังดับเพลิงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม สะดวกต่อการใช้งาน  
9. ให้เช็คประเภทของสารเคมีในถังดับเพลิงกับลักษณะงานที่ท า พ้ืนที่ใดเหมาะกับถังเขียว/ถังแดง 
10. ให้มีการติดสัญลักษณ์/ป้ายก ากับสิ่งของตามล าดับการขนย้ายหากมีกรณีอัคคีภัย 
11. การจัดเก็บสายไฟไม่เรียบร้อยในหลายจุด ให้ปรับปรุง 

เกณฑ์สิ่งแวดล้อมดี 
12. การตรวจวัดแสงสว่างในจุดต่างๆไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ให้ท าการตรวจวัดให้ครอบคลุม และใน

จุด/พื้นทีท่ี่ไม่ผ่านให้มีการเพิ่มแนวทางแก้ไขด้วย 
13. ให้ติดป้ายควบคุมอุณหภูมิ และเวลาเปิด-ปิดแอร์ให้ครบทุกจุด 

เกณฑ์สมดุลชีวิต 
14. ให้บันทึกข้อมูลบุคลากรศูนย์ฯทีป่่วยด้วยโรคNCD และน าเข้ามาท ากิจกรรมเพื่อให้ลดNCD 
15. เนื่องจากเราเป็นองค์กรส่งเสริมสุขภาพ แต่พบมีตู้กดน้ าหวาน แนะน าให้น าออก แต่หากไม่น า

ออกอาจปรับให้เป็น สินค้า healthy choice 
 
 
 



เกณฑ์ 5 ส. 
16. ป้ายประชาสัมพันธ์ความรู้ตามสถานที่ต่างๆ เช่น ตามทางเดินพบมีฝุ่น โดยเฉพาะฝุ่นที่เกาะด้าน

ในกระจก ให้เพ่ิมการท าความสะอาด 
17. ลิ้นชักโต๊ะท างานพบข้อความ “ของใช้ส่วนตัว” ทุกชั้น ให้ปรับให้เหลือ 1 ชั้น ตามเกณฑ ์5ส. 
18. ปลั๊กหรือสวิตซ์ไฟที่มีปัญหาให้ติดป้ายหรือสัญลักษณ์แสดงอันตรายเพ่ือให้ทุกคนทราบ และให้

ด าเนินการเปลี่ยนใหม่ (พบที่หมุนพัดลมในห้องเด็กหลุดแต่ไม่มีป้ายบอก) 
19. พบถังขยะบริเวณร้านค้าสหกรณ์ไม่มีฝาปิด และบริเวณที่ทิ้งดังกล่าวไม่มีหลังคา ท าให้เวลาฝนตก

อาจมีน้ าฝนเข้าไปในถังได้  
20. ประตูท่ีพักรวมมูลฝอยทั่วไปบริเวณหลังโรงรถช ารุด ให้ซ่อมแซม 

 
แผนการด าเนินการปรับปรุง 

1. จัดประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินงานสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างานฯ เพ่ือมอบหมาย
หน้าที่ ในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 

2. ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรศูนย์อนามัยที่ 9 รับทราบข้อมูลเป็นประจ า 
3. ในแต่ละกลุ่ม/ฝ่าย ด าเนินกิจกรรม 5ส. ทุกวันศุกร์  
4. ด าเนินกิจกรรม Big Cleaning Day ทุกเดือน 
5. ติดตามประเมินผล โดยการลงตรวจพ้ืนที่จากคณะกรรมการเกณฑ์ต่างๆพร้อมคืนข้อมูลให้เจ้าของ

พ้ืนที่ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
 
 

ภาพกิจกรรม 

       
 

                     



         
 

                   
 

          
 

        
 
 



 


