
สรุปผลการดําเนินงาน 
การอบรมฟนฟูพัฒนาศักยภาพ Care manager เขตสุขภาพท่ี 9  

---------------------------------------------- 
       ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  จัดอบรมฟนฟูพัฒนาศักยภาพ Care manager เขตสุขภาพท่ี 
9 ในการดําเนินงาน Long Term Care  ในระหวางวันท่ี  16-18 ธันวาคม 2564  ณ  โรงแรมแคนทารี
โคราช จังหวัดนครราชสีมา  วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาทักษะความรูความสามารถของ Care Manager      
ใหไดรับการฟนฟูสมรรถนะในการปฏิบัติงาน พรอมท้ังสามารถนําไปสูการดูแล Caregiver ในพ้ืนท่ีใหมี
ความรูความเขาใจเนื้อหาในกระบวนการปฏิบัติงานท่ีมีองคความรูท่ีทันสมัย  เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการดําเนินงานท่ีมีคุณภาพ  
  โดยมีกลุมเปาหมาย คือ  ผูบุคลากรสาธารณสุขในเขตสุขภาพท่ี 9 ท่ีผานการอบรมผูจัดการ
การดูแลผูสูงอายุ ใน ป 2559 – 2561 พัฒนาศักยภาพ CM ท่ีผานการอบรมมาแลว 3 ป  สําหรับในเขต
สุขภาพท่ี 9 เริ่มดําเนินงานมาตั้งแตจัดอบรม Care manager เม่ือ ป 2559 มีการผลิต Care Manager 
เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงานดังกลาว จํานวน  1,417  คน  
  สําหรับผู เขาอบรมจากเปาหมายกําหนดไว  350 ราย มีจํานวนรวมท้ังสิ้น 356 ราย  
ประกอบดวย  วิทยากรและบุคลากรศูนยอนามัยท่ี 9 จํานวน  20 ราย เปนบุคลากรผูปฏิบัติงาน Care 
Manager เขตสุขภาพท่ี 9 ไดแก นครราชสีมา  144  ราย  ชัยภูมิ  111 ราย  บุรีรัมย  41 ราย  และ 
สุรินทร  40  ราย  สวนใหญเปนเพศหญิง  รอยละ 93.3  เพศชาย  รอยละ 6.7 สถานท่ีปฏิบัติงานของผู
อบรมสวนใหญ  คือโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)  รอยละ 87.2 โรงพยาบาลชุมชน  รอยละ 
8.3 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ  รอยละ 1.8  สวนท่ีเหลือมาจากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด และ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนใหญเคยการอบรมหลักสูตร Care Manager รอยละ 76.1 
  ดานงบประมาณในการดําเนินงานกิจกรรมดังกลาว  สามารถดําเนินงานไดบรรลุตาม
เปาหมาย  รอยละ 100 
  ในสวนเนื้อหาการอบรม  ประกอบดวย 

 สถานการณผูสูงอายุกับนโยบายการดําเนินงาน 
 การดูแลเฉพาะโรคท่ีพบปลอยในผูสูงอายุ ไดแก  เบาหวาน/ความดัน/ภาวะ

ซึมเศรา/โรคไต/มะเร็ง 
 การใชยาในผูสูงอายุ 
 แนวทางการบริหารจดัการงบประมาณ และการจายเงินคาบริการสาธารณสุข

สําหรับการดูแลผูสูงอายุระยะยาวท่ีมีภาวะพ่ึงพิง    
 การเขียน Care plan ท่ีมีคุณภาพ 
 ความรูความเขาใจเก่ียวกับการประเมินและฝกปฎิบัติการประเมินADL/TAI  แบบ

ประเมินผูสูงอายุท่ีตองไดรับการดูแลระยะยาว 
 Healthy Aging 
 ภาวะสุขภาพชองปากและการดูแลฟนในผูสูงอายุ 
 ภาวะโภชนาการในผูสูงอายุ 
 การฟนฟูสภาพและกายบําบัดในผูสูงอายุ 
 ระบบการรายงานและกลไกการเบิกจายเงินกองทุน LTC (สปสช.) 
 การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะสมองเสื่อม / โรคหลอดเลือดสมอง 



 การลงทะเบียน และการใชงานระบบโปรแกรม  3 C   กรมอนามัย 
 การฝกปฏิบัติ 

ขอเสนอแนะ 
  การสงเสริมใหพ้ืนท่ีจัดหางบประมาณ หรือสวนกลางควรจัดสรรงบประมาณ ในการจัดอบรม 
Care Manager  ใหมใหกับพ้ืนท่ีท่ีขาด Care Manager  เนื่องจากการจัดอบรมฟนฟูศักยภาพผูจัดการ
ผูดูแลผูสูงอายุ เปนหลักสูตรสําหรับผูท่ีผานการอบรม  Care Manager แลว เม่ือพ้ืนท่ีขาดผูปฏิบัติงาน 
พ้ืนท่ีจึงสงเจาหนาท่ีสาธารณสุข เขาอบรมหลักสูตรฟนฟูแทน ซ่ึงเนื้อหาในการอบรมมีความคลายกันเพียง
บางสวน ไมสามารถแทนกันได 
 

   
 

   


