
 
 
 
 
 
 
 

วาระ 3.1 ผลการด าเนินงานส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ประจ าปีงบประมาณ 2563 และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2564 

การประชุม กพว. ครั้งที่ 1/2564 
นายแพทย์สมพงษ์ ชัยโอภานนท์ นักวิชาการสาธารณสุขทรงคุณวุฒ(ิด้านโภชนาการ) 

ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวฒุิ 



เลขา: ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

โครงสร้างการขับเคลื่อนวิชาการกรมอนามัย ปี 2564 

คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ 
กรมอนามัย (กพว.) ประธาน : อธิบดีกรมอนามัย 

1.คณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 
กรมอนามัย 

3. คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

2.คณะอนุกรรมการพัฒนาการจัดการความรู้และนวัตกรรม
กรมอนามัย 

คณะอนุกรรมการพฒันาและขบัเคลื่อนวิชาการ 
กรมอนามัย (กพว.ระดับหน่วยงาน) 

หน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 
   1. ให้ค าปรึกษาการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวมของระบบส่ ง เสริ มสุ ขภาพและอนามั ยสิ่ ง แวดล้อมใน
ระดับประเทศ ให้แก่อธิบดีกรมอนามัย หรือรองอธิบดีกรมอนามัย และ
หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย 
   2. ให้ค าปรึกษาด้านยุทธศาสตร์ วิชาการ การจัดการความรู้ วิจัยและ
นวัตกรรม ให้แก่อธิบดีกรมอนามัย หรือรองอธิบดีกรมอนามัย และหัวหน้า
หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยโดยเฉพาะอย่างยิ่ง แผนงาน โครงการท่ีกรม
อนามัยให้ความส าคัญ  
   3. ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานด้านยุทธศาสตร์ วิชาการ การจัดการ
ความรู้ วิจัยและนวัตกรรมของกรมอนามัย 
    4. สนับสนุนด้านยุทธศาสตร์ วิชาการ การจัดการความรู้ วิจัยและ
นวัตกรรม กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาศักยภาพของกรมอนามัย
และภาคีเครือข่ายท้ังในและต่างประเทศ 
    5. พัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการยกระดับความ
รอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน 

 5. คณะอนุกรรมมการขับเคลื่อน Cluster HL 

4. คณะกรรมการตรวจราชการและนิเทศงาน กรมอนามัย 



เริม่อว้นและอว้น 13.6%  



ผลการด าเนินงาน 
2563 

 
มีตัวช้ีวัดด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 103 ตัวชี้วัด 
- Cluster สตรีและเด็กปฐมวัย 49 ตัว 
- Cluster วัยเรียนวัยรุ่น 28 ตัว 
- Cluster วัยท างาน 15 ตัว 
- Cluster ผู้สูงอายุ 5 ตัว 
- Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อม 6 ตัว 

การขับเคลื่อน กพว. 
หน่วยงานในสังกัดกรมอนามัยมีการ
จัดตั้ ง กพว. หน่วยงานและมีการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน จ านวน 33 
หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 91 

สนับสนุนการตรวจราชการ 
ข้อเสนอเชิงนโยบาย แนวทางการ

ขับเคลื่อนงานส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพระดับแขต/ประเทศ 13 เรื่อง ระบบเฝ้าระวังฯ 

งานจริยธรรมการวิจัย(EC) 
โครงการผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย 

เกี่ยวกับมนุษย์  กรมอนามัย 
- ส่วนภูมิภาค 81 เรื่อง 
- ส่วนกลาง 60 เรื่อง 

รวม 141 เรื่อง 

งานวิจัยและนวัตกรรม 
- งานวิจัย ปี 63 จ านวน 13 คก. งบ 19,531,000 บาท 
- งานวิจัย ปี 64 จ านวน 4 แผนงาน 9 คก. 15,129,000 บาท  
- งานวิจัย ปี 65 เสนอขอค าขอวิจัยกรมอนามัย 10   
  ประเด็นการวิจัย 
- ผลงานวิจัยได้ส่งผลงานเข้าตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร     
   ระดับชาติ 11 เร่ือง 

 งานส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
- ด าเนินการตอบโต้ข้อมูลสุขภาพที่เสี่ยงและเท็จ 318 ข่าว 
- ประชาชนในชุมชนเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันตนเอง
จากโรคโควิด 19 ร้อยละ 55.21 
- พฤติกรรมการเข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
ร้อยละ 83.41  

การจัดการความรู้และนวัตกรรม 
- ทุกหน่วยงานมีการจัดการความรู้ตามค ารับรองการปฏิบตัิราชการ 
ตัวชี้วัด 2.2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข 
(การจัดการข้อมูลและความรู้ (Data Management & 
Knowledge Management) 
 - มีผลงานได้รับการรับรองการแจ้งข้อมูลลิขสิทธิ์  จ านวน 3 เร่ือง 
และยื่นขอรับอนุสิทธิบัตร จ านวน 20 เร่ือง 
- ได้ (ร่าง)แผนแม่บทจัดการความรู้และวิชาการด้านสง่เสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย พ.ศ. 2564 – 2565 
- ผลงานเข้าร่วมกิจกรรม LIKE Talk เพ่ือและเปลี่ยนเรียนรู้ จ านวน 
29 เร่ือง 
- พัฒนาฐานข้อมูล ความรู้ กรมอนามัย จัดหมวดหมู่องค์ความรู้
เพ่ือให้ผู้ใช้งานเข้าถึงง่ายมากขึ้น ค าแนะน าต่าง ๆ เกี่ยวกับ
สถานการณ์ COVID – 19 



 
กรมอนามัยขับเคลื่อนงานบนฐานองค์ความรูอ้ย่างเป็นระบบ 

 เพ่ือประชาชนสุขภาพดี 

ค่าเป้าหมาย 
/ตัวชี้วัด 

สูงอายุ 

1. ระบบเฝ้าระวังด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 1 ระบบ          2. มีข้อเสนอเชิงนโยบาย/แนวทางการแก้ปัญหาในระดับพื้นที่ผ่านระบบตรวจราชการ 1 เรื่อง 
3. มีระบบการจัดการความรู้และคลังความรู้ ด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 1 ระบบ      4. มีประเด็นงานวิจัยท่ีท้าทายต่อการพัฒนายุทธศาสตร์ประเทศ จ านวน 5 เรื่อง  
5. อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาวะของประชากร ร้อยละ 65 

1. หน่วยงานส่วนกลางและหน่วยงานภูมิภาคในสังกัดกรมอนามัย    2. นักวิชาการ นักวิจัย และเจ้าหน้าที่ในสังกัดกรมอนามัย    3. ประชาชนไทยทุกกลุม่วัย ประชากรกลุ่มเสีย่ง ประชากรกลุ่มเปราะบาง 

กลยุทธ์ 

กลุ่มเป้าหมาย 

 
 

5 

โครงการ ปี 64 
1. โครงการขับเคลื่อนองค์กรแห่งการเรียนรู้และการพัฒนางานวิจัย องค์ความรู้ และนวัตกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 
2. โครงการขับเคลื่อนงานความรอบรู้สุขภาพตามแผนปฏิบัติราชการกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ 2564 (รอบรู้ไปด้วยกัน) 
3. โครงการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ตามสภาพปัญหาของบริบทพื้นที่ (งบประมาณจากกองแผนงาน) 

ระดับความส าเร็จ 

ไตรมาส 1 (3 เดือน)  ไตรมาส 2 (6 เดือน) ไตรมาส 3 (9 เดือน) ไตรมาส 4 (12  เดือน) 
1.มีประเด็นชุดโครงการวิจัย จ านวน 5 เรื่อง  
2.มีประเด็นและคู่มือการตรวจราชการ 
3.มีทีมตรวจราชการและบทบาทหน้าที่ 
4.ยกร่างแผนปฏิบัติการด้านความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 1 

แผน 
5.มีการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยงด้านสุขภาพ 
7. มีประเด็นในการจัดการความรู้ที่จ าเป็นหรือ

สอดคล้องกับสภาพปัญหาของพ้ืนที่/หน่วยงาน 
8. ประชาพิจารณ์และเสนอขอความเห็นชอบแผน

แม่บทการจัดการความรู้และวิชาการ 

1.มีโครงร่างชุดโครงการวิจัย จ านวน 5 เรื่อง 
2.มีผลการตรวจราชการรอบท่ี 1 
3.มีข้อเสนอเชิงโยบายและมาตรการผ่านเวทีการตรวจ

ราชการ 1 เรื่อง 
4.มีประชาพิจารณ์แผนปฏิบัติการด้านความรอบรู้ด้าน

สุขภาวะ 
5.มีการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยงด้านสุขภาพ 
6.สร้าง Coach HL ระดับอ าเภอ 
7. มีคลังข้อมูลวิชาการเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
ภารกิจ จ านวน 1 Cluster 

1. มีชุดโครงร่างวิจัยท่ีสมบูรณ์ จ านวน 5 เรื่อง 
2. มีการประเมินผลความพึงพอใจการตรวจ
ราชการ 1 เรื่อง 
4. มีแผนปฏิบัติการด้านความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 1 
แผน 
5. เวทีวิชาการความรอบรู้ด้านสุขภาวะ 
6. มีการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยงด้านสุขภาพ 
7. ส ารวจความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Quick Survey) 
8. มีคลังข้อมูลวิชาการเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
ภารกิจ จ านวน 3 Cluster 
 

1. มีชุดโครงการวิจัยที่สมบูรณ์ จ านวน 5 เรื่อง 
2. ระบบเฝ้าระวังด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 1 ระบบ  
3. มีผลการตรวจราชการรอบท่ี 2 
4. มีข้อเสนอเชิงโยบายและมาตรการผ่านเวทีการตรวจ
ราชการ 1 เรื่อง 
5. มีการสื่อสารและตอบโต้ความเสี่ยงด้านสุขภาพ 
6. อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาวะของประชากร ร้อยละ 65 
7. มีคลังข้อมูล 4 กลุ่มวัยและ 1 cluster 
8. มีคลังข้อมูลวิชาการเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนภารกิจ 
จ านวน 5 Cluster 

1. พัฒนาระบบเฝ้าระวังการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาระบบการตรวจราชการตามประเด็นปัญหาในพ้ืนท่ี 
3. ผลักดันให้เกิดข้อเสนอเชิงนโยบายและมาตรการตาม
ประเด็นปัญหาในพ้ืนที่ ผ่านเวทีตรวจราชการ 
4. ก ากับ ติดตามและประเมินผล แผนงานโครงการ 

ยกระดับความรอบรู้ ด้านสุขภาพเพื่อประชาชนดูแลสุขภาพ
ด้วยตนเอง 

ยกระดับการพัฒนาองค์ความรู้  
และการวิจัยเชงิระบบ  

ยกระดับการขบัเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ 
ผ่านเวทีการตรวจราชการ 

1. พัฒนาเทคโนโลยีการเฝ้าระวังและตอบโต้ความเสี่ยงเพื่อ
การสื่อสารข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
2. พัฒนาและผลักดันให้เกิดนโยบายและมาตรการส่งเสริม
ความรอบรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพในภาคีเครือข่ายทุกระดับ 
3. เร่งรัดให้เกิดองค์กรต้นแบบด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
4. พัฒนาสมรรถนะและทักษะด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ให้แก่บุคลากร ภาครัฐ เอกชน และประชาชน 

มาตรการ 

แผนการด าเนินงานส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 64 

1. ผลักดันและสร้างหน่วยงานให้มีการพัฒนาการวิจัย 
 จัดท าวิจัยเชิงระบบหรือชุดโครงการวิจัย 
2. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการองค์ความรู้  
3. สร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการของหน่วยงาน 
4. พัฒนาบุคลากร กรมอนามัย เป็นนักวิจัยมืออาชีพ และ
นักจัดการมืออาชีพ 




